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OGGETTO: AVVISO RECLUTAMENTO TUTOR INTERNO - PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 — 2027 OPA4. -
Un' Europa pil sociale e inclusiva attraverso |'attuazione del pilastro europeo dei diritti sociali
PRIORITA 4 — ISTRUZIONE ESO4.5. “Migliorare la qualitd, I'inclusivita, I'efficacia e I'attinenza al
mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida
dell'apprendimento non formale e informale, per sostenere |I'acquisizione di competenze chiave,

comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e promuovendo l'introduzione di sistemi formativi
duali e di apprendistati “(FSE+).

Codice Progetto: 2025.4e1.052

Titolo progetto: VIVI E SCOPRI LA CALABRIA: REGGIO E LA COSTA IONICA
CUP: D59G25000010002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo —contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge
13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,





migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per
la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di approvazione
dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente l'approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a
titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 del 9 ottobre 2023 che modifica
la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1, Obiettivo specifico
ESO4.5;
VISTO [I’Avviso Pubblico per la concessione di contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed
itinerari didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA” -
approvato con DDG n. 18506 del 13/12/24
VISTA la candidatura n. 114486 del 21.02.2025 presentata da questa Istituzione scolastica;

VISTO il DDG di n. 6293 del 29.04.2025, acquisito con Ns. prot. n. 3089 del 06.05.2025, che ha approvato
ed ammesso a finanziamento il seguente progetto: Obiettivo specifico ESO 4.5 — Azione 4.e.1
Codice Progetto 2025.4e1.052 CUP D59G25000010002 Titolo progetto “Vivi e Scopri la Calabria:
Reggio e la Costa lonica” contributo di euro € 73.500,00;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 59 del 03/03/2025 e del Consiglio di Istituto n. 11 del 04/02/2025 di
adesione al progetto in oggetto.

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4582 del 03/07/2025;

VISTA  I'azione di informazione, comunicazione e sensibilizzazione e pubblicita prot. 4652 del

09/07/2025;
VISTA  la determina di avvio delle procedure selettive personale interno/esterno prot. 6644 del 04/10/2025;
VISTI i criteri di selezione deliberati dagli 00.CC. nelle rispettive sedute del 13/06/2025;

ATTESA [l'esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le risorse umane —
Tutor e tutor con funzione di referente didattico cui affidare il supporto per lo svolgimento delle
diverse attivita nei moduli che costituiscono parte integrante del progetto;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE
Per il reclutamento di n. 6 tutor interni di cui 1 con funzione anche di referente
didattico per le attivita previste dal progetto denominato
“VIVI E SCOPRI LA CALABRIA: REGGIO E LA COSTA IONICA”

Art. 1 Requisiti richiesti
Per partecipare all’avviso di selezione e necessario essere personale docente presso il Polo Liceale “G.
Galilei” ed essere in possesso di un titolo di studio attinente al progetto.

Art.2 Incarichi e compensi

Per tale prestazione sara corrisposto un compenso lordo onnicomprensivo orario pari a € 30,00
(Trenta/00) per come previsto dal Piano Finanziario di riferimento che prevede n. 40 ore per tutor e
n.50 ore per tutor con funzione di referente didattico. Il compenso € da ritenersi onnicomprensivo di
ogni onere fiscale e previdenziale. L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche
alla presenza di una sola domanda valida. La liquidazione del compenso avverra previa erogazione dei
fondi da parte degli organi competenti.

Art.3 Compiti del Tutor



Il Tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e
collaborare con I'Esperto nella conduzione delle attivita del progetto. Svolge compiti di coordinamento
fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto e compiti di collegamento generale con la
didattica istituzionale.

In particolare, I'incarico professionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attivita:

® partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo;

e collaborare con I'esperto alla stesura della programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
che dovranno essere suddivisi in unita corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da
acquisire;

e facilitare i processi di apprendimento degli allievi e affiancare I'esperto durante gli incontri formativi,
secondo il calendario stabilito;

e stampare i fogli firma, avere cura che vi si registrino le presenze e le firme dei partecipanti, I'orario di
inizio e fine lezione, e, alla fine di ogni incontro, caricarli in piattaforma tempestivamente;

® monitorare le presenze e le assenze dei singoli corsisti e segnalare con sollecitudine eventuali criticita
a tutte le figure professionali coinvolte nel progetto e alle famiglie;

® caricare in piattaforma la documentazione completa dei singoli corsisti in modo tempestivo;

e generare il calendario degli incontri all’interno della piattaforma dopo averlo concordato con tutte le
figure professionali coinvolte nel progetto;

® aggiornare tempestivamente il calendario in caso di modifiche;

e interfacciarsi con i Coordinatori di classe per la compilazione di tutti gli indicatori di valutazione ante
e post e inserirli in piattaforma;

e mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sulle attivita curricolari;

e definire in collaborazione con I'esperto e inserire in piattaforma:

- competenze specifiche (obiettivi operativi);

- fasi del progetto (test di ingresso, didattica, verifica);

- metodologie, strumenti, luoghi.

e somministrare i test d’ingresso e finali ai corsisti e alle figure professionali coinvolte;

e stampare gli attestati dei corsisti.

Art.4 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello, debitamente firmata in calce, corredate dal
curriculum redatto secondo il modello europeo e da un documento di identita in corso di validita
devono pervenire, entro le ore 14.00 del 13 OTTOBRE 2025 , via peo all'indirizzo
csps310001 @istruzione.it con oggetto: Cognome Nome PROFILO TUTOR

Art.5 Cause di esclusione

saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

2) assenza di Curriculum Vitae;

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali;

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

5) Documento di identita scaduto o illeggibile;

6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art.6 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curriculum, in
funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con
il D.S. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari



opportunita, seguendo I'ordine di graduatoria.

Si procedera all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola istanza, purché la stessa sia
rispondente alle esigenze progettuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazione indicati nel
presente bando. A parita di punteggio sara data Precedenza al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria provvisoria dei candidati ammessi alla selezione sara pubblicata all’albo on-line del sito
web della scuola. Decorsi 7 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria, se non
diversamente disposto, questa diventa definitiva;

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

A norma del D.lgs 196/2003 e ss.mm.ii., i dati forniti dal candidato saranno utilizzati per la finalita di
gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in
ottemperanza alle norme vigenti. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della procedura di
selezione comparativa, pena l'esclusione della stessa. La partecipazione alla presente procedura di
selezione costituisce automatico consenso del candidato al trattamento dei dati personali.

Titolare del Trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico Dott.ssa Elisabetta D’Elia in quanto
rappresentante legale dell’istituzione scolastica; Responsabile del Trattamento dei Dati e il DSGA
Dott.ssa Brunacci Carmela.

Art. 8 — Controversie
Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso, il foro competente
deve intendersi quello di Castrovillari (CS).

Art. 9- Rinvio alla normativa

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto
previsto in materia dalla vigente normativa. Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso
hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.

Art. 10 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), il Responsabile del Procedimento
e il Dirigente Scolastico pro-tempore.

Art. 11 Pubblicita
Il presente e pubblicato all'albo del sito web dell'istituzione scolastica www.liceitrebisacce.edu.it

In allegato: modello istanza di partecipazione e tabella valutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dr. Prof.ssa Elisabetta D’Elia

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice del’ Amministrazione digitale
e norme ad esso connesse



Allegato 1: Istanza di partecipazione

PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 — 2027 OP4. - Un' Europa piu sociale e inclusiva attraverso I'attuazione
del pilastro europeo dei diritti sociali PRIORITA 4 — ISTRUZIONE ESO4.5

Titolo progetto: VIVI E SCOPRI LA CALABRIA: REGGIO E LA COSTA IONICA

Al Dirigente Scolastico
Polo Liceale "GALILEO GALILEI"
Via della Liberta snc, 87075 Trebisacce (CS)

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il provincia () Cod. Fisc.

residente in via N. _ CA.P. Citta
provincia ( ) Tel./Cell E-Mail

COMUNICA LA PROPRIA DISPONIBILITA

Ad essere nominato in qualita di TUTOR nell’ambito delle attivita previste dal Progetto.

A tal fine autodichiara di essere in possesso dei seguenti titoli:

TITOLI Autovalutazione Valutazione della commissione

Laurea magistrale o V.O. attinente al progetto:
Beni culturali; Archeologia, Architettura,
Accademia delle belle arti e simili. (Titolo di
ammissione)

TITOLI CULTURALI

Dottorato di ricerca attinente (10 pp)

Master/Specializzazioni attinenti
(2 pp per ogni titolo
Max 10 pp)

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSSIONALI VALUTABILI

Incarichi svolti presso Enti/Associazioni attinenti al
progetto.

(3 pp per ogni esperienza

Max 30 pp)

Pubblicazioni e/o documentata produzione di
materiali coerenti con la tematica del progetto
(5 pp per ogni esperienza

Max 50 pp)

TOTALI /100

TREBISACCE, [i FIRMA

Allega C.V. in formato europeo
Copia documento identita
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