
 

 

 

 

 
 Al Sig. RISPOLI CATALDO 

c/o I.C. “G.Pascoli” Villapiana (CS) 
 Agli Atti 

 Al Sito Web/PNRR 
 

 

OGGETTO: RICHIESTA DISPONIBILITA’ DSGA  - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 

linguaggi_ Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-27797 

Titolo progetto: “SKILLS FOR FUTURE” 

CUP D54D23006850006 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

          VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

          VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione” 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti 
di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 
di sperimentazione 

            VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi e impieghi nella P.A. 

           VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 





1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e 
la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 
VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 

            VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 
integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 
spesa sociale; 

            VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università 

– Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

VISTO il Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche del Ministero dell’Istruzione 

prot. n. 65 del 12 aprile 2023 in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea; 

VISTO l’avviso pubblico prot. AOOGABMI/130341, del 9 novembre 2023, emanato dal Ministero 

dell’Istruzione nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove 

competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

VISTA la nota N. AOOGABMI-0132935 del 15.11.2023 riportante le Istruzioni operative per 

l’attuazione dell’investimento;   

VISTO  l’accordo di concessione prot. AOOGABMI/2414, dell’8 gennaio 2024, acquisito con Ns. 

prot. n. 152 dell’11.01.2024, tra il Ministero dell’Istruzione e  del Merito e l’Istituzione Scolastica LS 

TREBISACCE+SEZ. CL. ANN. per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo 

relativi al progetto “SKILLS FOR FUTURE”, CUP: D54D23006850006, finanziato nell’ambito del 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento 

delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per l’E.F. 2024 prot. 212  del 13/01/2024  del progetto 

autorizzato; 

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2023; 

VISTO quanto deliberato dagli OO.CC.; 
VISTO il C.C.N.L. scuola del 29.11.2007 e successive modifiche ed integrazioni;  
VISTE le indicazioni fornite con quaderno operativo nr. 3 del M.I.U.R;  



CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto SKILLS FOR FUTURE”, CUP: 
D54D23006850006 di avvalersi della collaborazione di n. 1 unità di SUPPORTO TECNICO 
SPECIALISTICO AL RUP, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad 
oggetto il supporto tecnico gestionale amministrativo contabile ; 
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono 
essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 
dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
VISTO   la richiesta di disponibilità al personale interno Prot. N. 2555 del 12/04/2024; 
VISTA la dichiarazione di indisponibilità della DSGA Dott.ssa Carmela Brunacci prot.2744 del 
19/04/2024; 
CONSIDERATO che l’Istituto Scolastico non ha in dotazione altre  figure specialistiche con 
specifiche   competenze; 
ATTESA l’urgenza di dover procedere all’individuazione di una figura tecnica specialistica con 
specifiche competenze amministrativo contabili; 
CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico copre la carica di DS REGGENTE presso l’I.C di Villapiana; 
CONSIDERATO la collaborazione con il DSGA F.F: di Villapiana Sig. Cataldo Rispoli, il quale ha 
dimostrato qualità e attitudini tecnico professionali; 
RITENUTO che il Sig. Cataldo Rispoli, già D.S.G.A. in un altro Istituto, vanta acclarate competenze 
ed esperienza nel settore; 

CHIEDE 
al Direttore dei SS.GG.AA. ff,  Sig.Rispoli Cataldo , la disponibilità a  prestare  attività tecnica 
specialistica  di tipo amministrativo/contabile necessaria alla realizzazione e alla rendicontazione 
del  Progetto SKILLS FOR FUTURE”, CUP: D54D23006850006. 
L’impegno orario è pari a 60 unità. 
La presente istanza viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e 
amministrazione trasparente presenti sul sito web dell’istituto https://www.liceitrebisacce.edu.it/ 

                                                                                                                
 

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Dott.ssa Elisabetta D’Elia 

                                                                                                                            Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale  

 e norme ad esso connesse 
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