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OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA 
– NEXT GENERATION EU. 
DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIE  PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE 
INTERNO QUALE DOCENTE ESPERTO/TUTOR NELL’AMBITO DEI PERCORSI PER  LA 
PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE DI CUI ALLA MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E 
RICERCA – COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI 
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – INVESTIMENTO 1.4 
“INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI 
TERRITORIALI NEL I E II CICLO DELLA SCUOLA SECONDARIA E ALLA LOTTA ALLA 
DISPERSIONE SCOLASTICA”.  
TITOLO DEL PROGETTO “STUDENTI AL CENTRO” 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica - D.M. n. 170/2022 – 
Codice identificativo del progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-12549 – CUP: 
D54D22007950006 

 

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTO l’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme 

generali   sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente 

“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche; 





VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi; 

                   VISTO l’accordo di concessione prot. AOOGABMI/51369  del 18/03/2023 tra il Ministero   
dell’Istruzione e del Merito e l’Istituzione Scolastica LS TREBISACCE+SEZ. CL. ANN. – per la 
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “STUDENTI 
AL CENTRO”, CUP D54D22007950006,, identificativo progetto M4C1I1.4-2022-981-P-12549  
finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” – “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 170/2022), 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 
             ATTESA  la necessità di individuare ulteriori risorse umane interne in qualità di esperti: 

1) Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 

(Rapporto 1:9)- Matematica-Italiano-Lingua Inglese. 

2) Percorsi di mentoring e accompagnamento  (Rapporto 1:1) 

 

CONSIDERATO che per l’anno scolastico 2023/24 saranno attivati anche i percorsi formativi e 

laboratori co-curriculari 

3) Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari ( Rapporto almeno 1:20) 

 

             AD INTEGRAZIONE delle disponibilità rese dai docenti interessati per effetto del proprio avviso 

Prot. 5976 DEL 01/06/2023; 

 

            TENUTO CONTO dei criteri di selezione proposti in Collegio dei Docenti nella seduta del 

03/10/2023; 

 

            VISTI I CRITERI di selezione deliberati  dal  Consiglio d’Istituto  nella seduta del  4 ottobre 2023, del 

115 e 116 2021_24; 

 

VISTO il provvedimento di nomina della commissione prot. nr. 9900  del 23/10/2023; 

VISTO il verbale di valutazione istanze prot. nr.10009 del 26/10/2023; 

DECRETA 

la pubblicazione delle graduatorie provvisorie relative alle figure  per il progetto di cui 

in premessa. 

Graduatoria profilo ESPERTO nei percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari (Rapporto 1:20) 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 GENOVESE MARIA FRANCESCA  80/100 

2 LA CAVA FRANCESCO 76/100 



3 CATERA SILVANA 73/100 

4 LE VOCI GRAZIELLA 68/100 

5 VENTIMIGLIA CATERINA* 66/100 

6 VANGI ANNA 66/100 

7 DONATO ROCCO 50/100 

8 MORELLI MARILENA 10/100 

*Precede per età più giovane ai sensi dell’ art. 3 della Legge 127/1997, così come integrato dall'art. 2 della Legge 191/1998 

 

 

 

 

Graduatoria profilo TUTOR nei percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari (Rapporto 1:20) 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 MONTILLO ANTONIO 81/100 

2 CATERA SILVANA 73/100 

3 AINO ANTONELLA 67/100 

4 VENTIMIGLIA CATERINA* 66/100 

5 DE PAOLA SAMUELE 66/100 

6 CIACCI LEONARDO 45/100 

*Precede per età più giovane ai sensi dell’ art. 3 della Legge 127/1997, così come integrato dall'art. 2 della Legge 191/1998 

 

 

Graduatoria profilo TUTOR nei percorsi di mentoring e orientamento (Rapporto 1:1) 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 CHINNICI FRANCESCA 85/100 

2 CATERA SILVANA 73/100 

3 AURELIO ANTONIO 67/100 

4 DE PAOLA SAMUELE 66/100 

 

 

 

 



Avverso il provvedimento è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro e non oltre 

7 gg. dalla data di pubblicazione della presente. 

In mancanza di reclami, decorso il termine predetto, la graduatoria diverrà definitiva e 

si procederà con l’assegnazione degli incarichi. 

Il presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e 

amministrazione trasparente presenti sul sito web dell’istituto. 

 

 

      

                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Dott.ssa Elisabetta D’Elia 

                                                                                                                            Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale  

 e norme ad esso connesse 
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